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ASELSAN SiVAS HASSAS OPTiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETIi
CALISAN AYDINLATMA METNi

Veri Sorumlusu: ASELSAN SiVAS Hassas Optik Sanayi ve Ticaret A.S. (“Bundan bdyle kisaca
“ASELSAN SIVAS” olarak anilacaktir.)

Adres : Ahmet Turan Gazi Osb. Mah. 3.Kisim 6.Cad. 16.Sokak No:4 SIVAS

a. Girig

ASELSAN SIVAS ile aranizdaki istihdam iliskisi kapsaminda tarafiniza ait bazi kisisel verilerin toplanarak
islenmesi gerekebilecektir. Buna bagh olarak, isbu Calisan Aydinlatma Metni, ASELSAN SiVAS olarak 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Bundan boyle kisaca "KVKK” olarak anilacaktir.) uyarinca siz

degerli calisanlarimizi bilgilendirmek amaciyla hazirlanmstir.

b. Tarafimizca islenen Kisisel Verileriniz ve Bunlarin islendikleri Amaglar

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

Kimlik e isim, Soyisim, Yas, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, Medeni Durum,
imli . . ..
Imza, Imza/Paraf Ornekleri, Dogum Tarihi, Uyruk, Anne Kizhk

Bilgileri Soyadi, Yakinlik Durumu, Baba ismi, Soyismi, Ehliyet Bilgileri

Kimlik Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglan

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yiirtttlmesi

Bilgi glivenligi stireclerinin yuratilmesi

Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Ylruttlmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Erisim Yetkilerinin Yarittlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Fiziksel Mekan Glivenliginin Temini

Gorevlendirme Siireclerinin Yaratilmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi
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ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

is Saglig / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Suireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi
is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Streglerinin Yurttilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiritilmesi
Mal / Hizmet Satis Streglerinin Yirattlmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiritilmesi
Performans Degerlendirme Siireglerinin YlrGtilmesi
Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yaratilmesi

Sozlesme Siireglerinin Yaratidlmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Ucret Politikasinin Yiritilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin YlrGtilmesi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK’nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda agikga 6ngoriilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yakimlGlGgiinG yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, “bir s6zlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

R

iletisim

Bilgileri mail Adresi

iletisim Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglan

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yiirtttlmesi

Bilgi Glvenligi Sureglerinin Yirutilmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireglerinin Yiritilmesi

e Adres, E-posta adresi, Niifusa Kayitli Oldugu Adres, ilge, il,
Posta Kodu, Ev No, Cep No, ikametgah Adres, Telefon, Sirket E-
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Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiratalmesi
Finans ve Muhasebe islerinin Yuritiilmesi
Gorevlendirme Sureglerinin Yuratilmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yiritilmesi Denetimi

is Saglig1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Strekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Streglerinin Yurttilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiratilmesi

Mal / Hizmet Satis Sureglerinin Yirattulmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yuritiilmesi

Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yaratilmesi
Sozlesme Siireglerinin Yaratidlmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin YlrGtilmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda a¢ik¢a éngériilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yikimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, “bir s6zlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi

Kisisel Veri Tipleri

Ozluk

Bilgileri

Kart No, ise Baslama Tarihi, Departman Bilgisi, Pozisyon Bilgisi,
Ucret Bilgisi, Yan Hak Bilgisi, s Tecriibeleri (daha 6nce calisilan is
yeri, pozisyon, ¢calisma siiresi, ayrilma nedeni,), Ozgecmis, Kapak
Mektubu, Calisma Belgesi, Terhis Belgesi, is Kiyafeti Bedenleri ve
Ayakkabi Numarasi, ise Giris - isten Cikis Tarihi, SGK Sicil No,
Departman Bilgisi, Giris - Cikis Saati, Fazla Mesai Nedeni, Fazla
Mesai Giinii ve Baslangig - Bitis Saati, Yillik izin Giin ve Baslangig
Bitis Tarihleri, Personel No, izin Baslangic ve Bitis Tarih ve
Saatleri, izin Nedeni, Deneme Siiresi Bitis Tarihi, isten Ayrilis
Sekli, Hakedilmis Fazla Mesai, Kullaniimayan izin Ucreti, Sosyal
Haklar, ihbar Tazminati, Kidem Tazminati Bilgisi, Mevcut Alinan
Egitimler, Calisan icin Onerilen Egitimler, Teslim Edilen Esya,
Teslim Tarihi, S6zIG Uyari Konusu, Disiplin Uyarisi Konusu, Tarih
ve Saati, Vardiye ve Detaylarina iliskin Bilgiler, Calisan
Savunmasl, isi/Meslegi, istihdam Durumu, Son 1 Yil igerisindeki
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Sayisl,

Ozliik Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Bilgi glivenligi stireclerinin yuratilmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynaklh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiruttlmesi

Erisim Yetkilerinin Yarittlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritiilmesi

Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

Gorevlendirme Sureglerinin Yuratilmesi

Hukuk islerinin Takibi ve Yuritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

is Saglig1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Streglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi
is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Ylrittlmesi

Performans Degerlendirme Siireglerinin YlrGtilmesi

Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtttlmesi

S6zlesme Sureclerinin Yaratlilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glivenliginin Temini

Ucret Politikasinin Yiritilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Givenliginin Temini

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YirGuttulmesiEgitim Faaliyetlerinin Ylrutilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin YirGtalmesi

Toplam Ucretli izin Giin Sayisi, Vizite Tarihleri ve Siiresi, SGK
Prim Odeme Giin ve Kazanglari, Bordro Bilgileri, istirahat Giin

Veri isleme Hukuki Sebepleri
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Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda agikga 6ngorilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yakimluligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi”, “bir sdézlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve 0Ozgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

e  Egitim Bilgisi, Yabanci Dil Bilgisi, Kurs ve Seminer Bilgisi,
Sertifika Bilgisi, Bilgisayar ve Program Bilgisi, Diploma,
Bilgileri Uzmanlik Belgesi, Calisana Verilen Egitimler, Ogrenim Durumu

Mesleki Deneyim

Mesleki Deneyim Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiratilmesi

Gorevlendirme Siireclerinin Yaratilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Saglig1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtttlmesi

R R R N R A 2

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK’'nin 5. Maddesinde belirtilen “bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi” ve
“ilgili kisinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri

islenmesinin zorunlu olmasi” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

e Banka Hesap Numarasi, Banka, Sube, IBAN Numarasi, imza
Finans Sirktleri, Engelli Vergi Muafiyeti Hakkinda Bilgiler, Kiim{latif
Vergi Matrahi Toplami, Calisma Bilgisi, Maas Haciz vb. Mali
Bilgileri Kesintiler ile ilgili Kayitlar, pesin avans kullanildi ise, pesin avans

tutari ve 6deme sekli bilgileri.

Finans Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amacglari
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Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi

Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritiilmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

Mal / Hizmet Satin Alim Streglerinin Yurttilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiratilmesi
Mal / Hizmet Satis Sureglerinin Yirattulmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yuritiilmesi
Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yaratilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin YirGtalmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Veri sorumlusunun hukuki
ylkiimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, “bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogdruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi” ve “ilgili
kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmasi” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi

Kisisel Veri Tipleri

R I 2 2R

Lokasyon

Bilgileri

e Sirket Arabasi Kullanilmasi Halinde Lokasyon Bilgisi

Lokasyon Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

Mal / Hizmet Satin Alim Streglerinin Yurttulmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiratilmesi
Mal / Hizmet Satis Streglerinin Yirattlmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiritilmesi
Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtttlmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
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Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine
zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi”
gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

Fiziksel Mekan Giivenligi
e Kamera Kayitlari,

Bilgileri

Fiziksel Mekan Giivenligi Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

ic Denetim / Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
is Saglig1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

L4dd il

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine
zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi”
gerekcesine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

Gorsel lsitsel e Vesikalik Fotograf

Kayitlar

Gorsel isitsel Kayitlarin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireclerinin Yaratilmesi

144

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi
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- Organizasyon ve etkinlik yonetimi
- Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yuratlmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK’'nin 5. Maddesinde belirtilen “Veri sorumlusunun hukuki
ylkiimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasr”

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

e Adli Makamlarla Yazismalardaki Bilgiler, Dava Dosyasindaki

Hukuki Islem Bilgiler

Bilgileri

Aile Bireylerine Ait Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

— Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuritilmesi
— Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

— Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK’'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda agik¢a 6ngoérilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yukimlGlagiint yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, “ilgili kisinin temel hak ve
ozgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu
olmas!” gerekgelerine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

islem Giivenlii e |P adresi, Kullanima Baslama Tarih ve Saati, Kullanim Bitis Tarih
Islem Giivenligi ve Saati, MAC Adresi
Bilgileri

islem Giivenligine Ait Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Bilgi glivenligi stireglerinin yuratilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

JIid il

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda a¢ik¢a éngériilme”, “Veri
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sorumlusunun hukuki yakimlaliglint yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi”, gerekcelerine dayanilarak
islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

L . . e Ad, Soy isim, Calisma Durumu, Cocuk Sayisi, Adres, Telefon No
Aile Bireylerine Ait

Bilgiler

Aile Bireylerine Ait Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yurttilmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Finans ve Muhasebe Faaliyetlerinin Yiritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Saglig1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtttlmesi

N R R R R N

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda agik¢a 6ngoriilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yikimluligliinG yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, gerekgelerine dayanilarak
islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

. . e isim, Soyisim, Telefon Numarasi, Calistigi yer ve pozisyon
Referans Kisisine Ait

Bilgiler

Referans Kisisine Ait Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

- insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi
- iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi
- Saklama, Arsiv Faaliyetlerinin Yarittlmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “ilgili kisinin temel hak ve
ozgilrliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu
olmas!” gerekgesine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri
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e Kan Grubu, Hemogram, Akciger Grafisi, Gz Muayenesi
(Refraktometre), Gaita Kulttrtu ve Mikroskopisi, Portor
Saghk Muayenesi, Burun ve Bogaz Kiltiirli, Odiyo

Bilgileri

Saglik Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yiirtttlmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

is Saglig / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Risk Yonetimi Stireclerinin Yaritilmesi

R I R R

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Veri isleme Hukuki Sebepleri

KVKK’nin 6. Maddesinde belirtilen “Saglga iliskin kisisel verilerin kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirutilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yikimlGluga altinda bulunan kisilerce islenmesi” hukuki sebebine dayanilarak is
yeri hekimimiz ve/veya ilgili mevzuat geregince sir saklama yukimlilugu altinda bulunan kisilerce
islenebilecektir

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Veri Tipleri

Ceza Mahkumiyeti Giivenlik
Tedbiri Bilgileri

e  Adli Sicil Kayd Bilgisi, Savcilik Belgesi

Hukuki islem Bilgilerinizin ASELSAN SiVAS tarafindan islenme Amaglari

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi
Risk Yonetimi Stireclerinin Yaritilmesi

144

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Veri isleme Hukuki Sebepleri
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Yukarida belirtilen kisisel verilerininiz, KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen “Kanunlarda agik¢a 6ngoriilme”, “Veri
sorumlusunun hukuki yikimluliglini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, gerekgelerine dayanilarak
islenmektedir

c. Kisisel Verilerinizi Hangi Toplama Yéntemleri ile islemekteyiz?

Yukaridaki tabloda kategorize edilmis kisisel verileriniz; ASELSAN SiVAS tarafindan olusturulan matbu formlar (kisisel
koruyucu malzeme & malzeme zimmet tutanagi gibi) ve tarafimiza ilettiginiz bilgi/belgeler vasitasiyla fiziki olarak, is
yerinde kurulu elektronik takip ve fiziksel erisim kontrol sistemleri (kartli gegis sistemleri), CCTV kamera kayit

sistemleri, telefon ve e-mail Gizerinden ise elektronik olarak toplanmaktadir.

CCTV kamera kayit sistemleri vasitasiyla tesislerimizin [...] noktalari 7/24 kayit altina alinmakta olup buna iliskin
olarak tesislerimizdeki ilgili yerlerde kamera kaydi yapildigina iliskin uyarilar yer almaktadir.

d. Kisisel Verileriniz Yurticinde Kimlere ve Hangi Amaglarla Aktarilabilecektir?

Kisisel verileriniz, yasal diizenlemenin 6ngordigi kapsamda,

e  (Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynaklanan yliktumliliiklerin yerine getirilmesi, faaliyetlerin
mevzuaata uygun yuritilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi ve hukuk islerinin takibi ve
ylritilmesi amacglari kapsaminda yurt icindeki Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslarina

e s yeri faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla ASELSAN SiVAS’a bagh veya ASELSAN SiVAS’in bagl oldugu
istiraklere veya topluluk sirketlerine aktirabilecektir.

e Hukuk islerinin takibi ve yuritilmesi ve sdzlesme sireglerinin yiritilmesi amaglariyla s6zlesme vasitasiyla

ASELSAN SIVAS olarak hizmet aldigimiz Avukatlara, is saghg giivenligi faaliyetlerinin yiritilmesi ve
¢alisanlar icin yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiritilmesi amaglariyla hizmet aldigimiz tglnci

kisilere ya da servis hizmeti gibi hizmetler aldigimiz Tedarikgilere (Gergek kisilere - Tedarikgilere)
aktarilabilecektir.
e. Kisisel Verilerinizin Yurtdigina Aktarimina iligkin Bilgilendirme
Kisisel verileriniz KVKK’'nin 9. maddesi uyarinca agik rizaniza bagl olarak yurt disina aktarilabilecektir. Boyle bir
durumda, tarafinizi yurt disi veri aktarimi iceren faaliyetlerimizle ilgili olarak ayrica bilgilendirerek agik rizanizi

alacagimizi ifade etmek isteriz.

f. ilgili Kisi Olarak Kvkk Uyarinca Sahip Oldugunuz Haklara iliskin Basvuru Usulii
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Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri, sirketimize basvurarak;

e Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinizin kullanimina iliskin bize daha 6nce verdiginiz herhangi bir izni geri alma,

e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tGglinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

e Amag, slire ve mesruiyet prensipleri dahilinde degerlendirilmek lzere silinmesini veya yok edilmesini isteme,

o Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi durumunda aleyhinize bir sonucun
ortaya gtkmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi ve bu sebeple zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini
talep etme,

haklarina sahiptir.

Kisisel verilerinize iliskin olarak KVKK’nin “ilgili kisinin haklarini diizenleyen” 11. Maddesinde sayilan haklarinizla ilgili
taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” uygun olarak Sirketimizin Ahmet Turan
Gazi Osb. Mah. 3.Kisim 6.Cad. 16.Sokak No:4 SIVAS, adresine posta yolu ile ya da sistemlerimizde size ait olarak kayitl

olan e-mailiniz Gizerinden kvkk@aselsansivas.com adresine e-mail atarak iletebilirsiniz.




